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Alueen oppilaitokset toimivat aktiivisesti 800 uuden yrityksen ja 2000

tyopaikan luomiseksi Keski-Suomeen vuoden 2018 loppuun mennessa
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Tehtavat

Organisaatioiden yrittajyyskulttuurin
ja -ilmapiirin kehittaminen

Oppilaitosten véalisen yhteistyon
systematisointi ja vakiinnuttaminen
yrittajyyden edistamisessa

Resurssien optimaalinen
hyodyntdminen
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Johdon ja esimiesten sitouttaminen yrittajyyden
edistamiseen

2. Aktiivinen toiminta alueen yrittdjyysyhteistydssa
3.

Sisaisen yrittajyysviestinnan tehostaminen

Yrittdjyyden edistdmisen seuranta ja arviointi
oppilaitosyhteistydn johtoryhmasséa

. Yrittjyytta edistavan yhteistyoelimen toiminnan

kaynnistaminen

. Resurssien yhteiskaytto
. Yrittdjyysosaamisen kasvattaminen
. Siemenvaiheen padomasijoitusrahasto



Organisaatioiden yrittdjyyskulttuurin ja —ilmapiirin kehittaminen

TEHTAVA:
1. Johdon ja esimiesten sitouttaminen yrittdjyyden edistamiseen ja
mahdollistamiseen

TOIMENPITEET

« Yrittajyysstrategia on oppilaitosyhteistyon joryn seurannassa ja arvioinnissa.

« Yrittajyysstrategian toimenpiteista sovitaan oppilaitoksissa vuosittain.

« Jarjestetaan henkilostolle valmennusta yrittdjyydesta ja yrittajyyskasvatuksesta

TOTEUTTAMINEN MITTARIT
Tehdaan vuosittain johtoryhmassa hyvaksyttava Tehty suunnitelma ja toteutuneet tapahtumat
yhteinen strategian toteuttamissuunnitelma
siséltaen
« yhteiset yrittajyysvalmennukset ja koulutukset
* yhteiset tapahtumat
* yhteiset kehittamishankkeet ja naiden
yhteinen rahoitus sek& muu resursointi



Organisaatioiden yrittajyyskulttuurin ja — ilmapiirin kehittdminen

TEHTAVA
2. Aktiivinen toiminta alueen yrittdjyysyhteistydssa

TOIMENPITEET
Osallistutaan aktiivisesti Yritystehtaan rakentamiseen ja toimintaan
Osallistutaan kasvuyrittdjyyden edistamisen alueelliseen yhteisty6hon

TOTEUTTAMINEN

Organisaatiot vahvistavat osallistumisensa
yritystehtaaseen

Sovitaan tehtaaseen yhdessa sijoitettava
toiminta ja rahoitus

Kartoitetaan kunkin laboratorio- ym. resurssit,
joita voidaan tarjota yrityksille

Maaritellaan oppilaitosten rooli kasvu-
yrittdjyyden edistdmisessa

Kaynnistetaan oppilaitosten yhteinen
yritysyhteisty6foorumi

MITTARIT

Allekirjoitettu sopimus
Oppilaitosyhteistydn joryn paatos

Tehty kartoitus ja oppilaitosyhteistydn joryn
paatos tarjottavista resursseista

Yhdesséa maaritelty rooli

Toteutettu yhteinen yritysyhteistydfoorumi



Organisaatioiden yrittajyyskulttuurin ja — ilmapiirin kehittdminen

TEHTAVA
3. Siséisen yrittajyysviestinnan tehostaminen
(organisaatioiden oma sisainen ja organisaatioiden valinen)

TOIMENPITEET
* Yllapidetdaan ja kehitetaan sisaisia yrittajyysportaaleita
« Jarjestetaan yrittajyystilaisuuksia ja yrittajyysorientaatiota opiskelijoille ja henkilokunnalle

TOTEUTTAMINEN MITTARIT
« Kartoitetaan portaalit ja etsitdan » Toteutettu portaalikartoitus
mahdollisuuksia viestintayhteistydohon « Toteutetut yrittdjyystilaisuudet

« Jarjestetddn kolme yrittajyystilaisuutta vuoden
aikana. Kiertava jarjestely-vastuu teemoina:
« yrittajyyskasvatus (AO)
» yritysten tarvel&htdinen
taydennyskoulutus (JAMK)
» pk-yritysten ja oppilaitosten T&K&I
toiminta (JY)



TEHTAVA
1. Yrittajyyden edistdmisen seuranta ja arviointi oppilaitosyhteistyon
johtoryhméassa

TOIMENPITEET
« Johtoryhma teettaa yrittajyyskulttuurin ja -ilmapiirin arviointikyselyn opiskelijoille ja
henkilokunnalle. Selvitys kytketaan oppilaitosten sidosryhmakyselyihin

TOTEUTTAMINEN MITTARIT
« Valmistellaan yrittajyyskulttuurin ja —ilmapiirin yhteinen kysely ja » Toteutettu kysely
sovitaan toteuttamisaikataulu

2. TEHTAVA
Perustetaan yrittajyysyhteistydoryhma, joka raportoi oppilaitosyhteistyon
johtoryhmalle.

TOIMENPITEET ja TOTEUTTAMINEN MITTARIT
« Arvioidaan ryhman tarpeellisuus, kokoonpano ja yhteistyo « Toteutettu arviointi
yritystehtaan kanssa paallekkaisyyksien valttamiseksi. « Kaynnistetty yhteistyo joko

yritystehtaassa tai omana
ryhmana



1. TEHTAVA
Osallistutaan yritystehtaan toimintamallin rakentamiseen, JYKO- hankkeeseen,
Inkaan ja muihin alueen yhteistyota edistaviin selvityksiin ja hankkeisiin

TOIMENPITEET ja TOTEUTTAMINEN MITTARIT

« Hankkeiden toteutumista seurataan johtoryhmassa + Toteutuneet hankkeet

2. TEHTAVA

Yrittdjyysosaamisen kasvattaminen

TOIMENPITEET ja TOTEUTTAMINEN MITTARIT

« Kaynnistetaan yhteiset ja avoimet yrittajyysvalmennukset, ja + Toteutetut yrittajyys-
toiminta kytketa&n yritystehtaan toimintaan. Oppilaitosten oma valmennukset

koulutus avoimeksi.

3. TEHTAVA

Siemenvaiheen padomasijoitusrahasto

TOIMENPITEET ja TOTEUTTAMINEN MITTARIT

+ Selvitetddn mahdollisuus yhteisen padomasijoitusrahaston » Toteutettu selvitys
perustamiselle (toiminnan edellytykset ja mahdolliset + Tehty paatos

yhteistyOkumppanit)
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